GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
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ERRATA

Belo Horizonte, 03 de janeiro de 2024.

O Secretario de Estado de Desenvolvimento Econdmico, no uso de suas atribuicdes legais, retifica, os
seguintes itens no edital de chamamento publico, que tem O INTUITO DE CONVOCAR OS
MUNICIPIOS INTERESSADOS EM ESTABELECER ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
PARA ADERIR AO PROGRAMA "CIDADES DO FUTUROQ", abaixo especificados.

ALTERACOES DO EDITAL
Nos itens 2.3.1, incisos I, II; 5.2, inciso XVII; 12.10 ¢ 2.18 do anexo I do Edital, onde se 1é:

bit.ly/cidadesdofuturosolenidade
Leia-se:

bit.ly/cidadesdofuturosolenidades

Onde se lé:

2.4. 11I- Apoio ao desenvolvimento e aumento de maturidade de cidades inteligentes: Orientacao sobre
a estruturacdo e financiamento de projetos voltados ao conceito de "cidades inteligentes", que aumentem a
digitalizacdo do municipio, a participacdo cidadd na gestdo municipal e modernize a infraestrutura
tecnologica local

Leia-se:

2.4. 1II - Apoio ao desenvolvimento e aumento de maturidade de cidades inteligentes: Orientacdo
sobre acodes voltadas ao conceito de "cidades inteligentes" aplicdveis ao municipio, que aumentem a
digitalizacdo do municipio, a participacdo cidadd na gestdo municipal e modernize a infraestrutura
tecnologica local

Onde se Ié:

5.2. No ato da inscricdo via Formulario Eletrénico, o municipio deverd cadastrar os seguintes documentos
¢ informacgdes:

I- Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

IIT - Copias de Documento de Identificacio com foto, do Cadastro Nacional de
Pessoa Fisica (CPF) e do Termo de Posse do(a) Prefeito(a);

V- Certificado de Registro Cadastral — CRC — emitido pelo Cadastro Geral de

Convenentes do Estado de Minas Gerais (CAGEC), cuja analise se restringira ao exame
da regularidade dos documentos previstos no art. 68, da Lei Federal n° 14.133 de 01 de
abril de 2021, bem como a regularidade perante o Cadin-MG e o SIAFI.

VII -  Certiddo de regularidade fiscal junto ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servico — FGTS;



Leia-se:

IX - Certidao negativa de débitos do Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS

XI - Manifestagdo de Concordancia do municipio em firmar Acordo de Cooperagao
Técnica e de Autenticidade de Documentos (Anexo II);

XIII - Designagdo de servidores municipais que acompanhardo o programa, como
estabelecido no item 8.1.5 (Anexo VI);

XV - Quando houver, Lei Municipal que autoriza o Poder Executivo a efetuar
contratacao de Parceria Publico-Privada (PPP);

XVII - Quando houver, area da estrutura organica da Prefeitura (setor, departamento,
secretaria) especializada em transformacao digital, digitalizagdo, cidades inteligentes ou
ciéncia, tecnologia e inovagao;

XIX - Quando houver, atos normativos municipais (Leis, Decretos) que disponham
acerca da ciéncia, tecnologia e inovacgao;

XXI - Breve resumo que delineie a situacdo municipal em relagdo a inovagdo e a
tecnologia;

XXIII - Pilares da fase "Operagdo" do programa que a prefeitura tem interesse de
implementar no municipio e sua justificativa;

XXV - Informagdes referentes as acdes planejadas pelo municipio nas areas de cidades
inteligentes, digitalizacao, transformacao digital e ciéncia, tecnologia e inovacao até
2024;

XXVII -Quando houver, comprovagao da adesdo no programa "Minas Livre para
Crescer";

XXIX - Sugestdo de data para realizacdo da Solenidade que trata o subitem 2.3.1., em
acordancia com o disposto no site bit.ly/cidadesdofuturosolenidade.

5.2. No ato da inscricdo via Formulario Eletrénico, o municipio deverd cadastrar os seguintes documentos

e informagdes:

XXXI - Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

XXXIII
- Copia de Documento de Identificacdo com foto, do Cadastro Nacional de Pessoa
Fisica (CPF) do prefeito;

XXXV -Cépia do Termo de Posse do(a) Prefeito(a);

XXXVII
- Certidao de regularidade fiscal junto ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo — FGTS;

XXXIX
- Certidao negativa de débitos do Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS

XLI- Manifestacdo de Concordancia do municipio em firmar Acordo de Cooperagao
Técnica e de Autenticidade de Documentos (Anexo II);

XLIII - Designacao de servidores municipais que acompanhardo o programa, como
estabelecido no item 8.1.5 (Anexo VI);

XLV - Documento (s) que comprove (em) que ao menos um dos servidores designados
nos termos do item VIII tenha sido admitido por meio de concurso publico, conforme
descrito no item 8.1.5.

XLVII -Quando houver, Lei Municipal que autoriza o Poder Executivo a efetuar
contratacdo de Parceria Publico-Privada (PPP);



XLIX - Quando houver, area da estrutura organica da Prefeitura (setor, departamento,
secretaria) especializada em transformacao digital, digitalizacdo, cidades inteligentes ou
ciéncia, tecnologia e inovagao;

LI - Quando houver, atos normativos municipais (Leis, Decretos) que disponham
acerca da ciéncia, tecnologia e inovacao;

LIIT- Breve resumo que delineie a situagdo municipal em relacdo a inovagdo e a
tecnologia;

LV -  Pilares da fase "Operacao" do programa que a prefeitura tem interesse de
implementar no municipio e sua justificativa;

LVII - Informagdes referentes as acdes planejadas pelo municipio nas areas de cidades
inteligentes, digitalizacdo, transformacgdo digital e ciéncia, tecnologia e inovagdo até
2024;

LIX- Quando houver, comprovacdo da adesdo no programa "Minas Livre para
Crescer";

LXI- Sugestdo de data para realizagdo da Solenidade que trata o subitem 2.3.1., em
acordancia com o disposto no site bit.ly/cidadesdofuturosolenidades.

Onde se lé:

5.7. No caso de inconformidades nos documentos e informagdes presentes na inscri¢ao do municipio, este
sera notificado com os pontos a serem alterados, e sua inscricdo sera inabilitada. Com isso 0 mesmo
devera submeter uma nova inscri¢ao pelo formulario eletronico com os documentos e informagdes validos.

Leia-se:

5.7. No caso de inconformidades nos documentos e informagdes presentes na inscri¢ado do municipio, este
sera notificado para, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, adequar as questdes levantadas.

5.7.1. Persistindo a inconformidade, ap6s o prazo estabelecido no item 5.7, a inscrigdo do municipio
notificado sera inabilitada. Com isso o mesmo devera submeter uma nova inscricdo pelo formulério
eletronico com os documentos e informacoes validos.

Onde se 1é:

6.1.2.1.2. A Comissao Avaliadora do Edital publicara, ao menos mensalmente, a lista de municipios que
fizeram adesdo ao programa no periodo e os classificard observando os trés critérios estipulados no item
6.1.2.1. Os resultados serdo publicados no site da SEDE (desenvolvimento.mg.gov.br);

Leia-se:

6.1.2.1.2. A Comissdo Avaliadora do Edital publicard, mensalmente, a lista de municipios que fizeram
adesdo ao programa no periodo e os classificara observando os trés critérios estipulados no item 6.1.2.1.
Os resultados serdao publicados no site da SEDE (desenvolvimento.mg.gov.br)

Onde se Ié:

9.2. O municipio que, no momento celebracdo do Termo, apresentar-se bloqueado no SIAFI e/ou em
situagao irregular no CAGEC, perdera o direito de firmar o Acordo.

Leia-se:

9.2. O municipio que, no momento celebragdo do Termo, apresentar-se irregular nas certiddes necessarias
para comprovacao da situagdo fiscal exigida no item 5.2 do edital perderd o direito de firmar o Acordo.

Onde se lé:
12.11.4.4. ANEXO 1V - Plano de Trabalho Genérico/Flexivel

Leia-se:



12.11.4.4. ANEXO IV - Plano de Trabalho Base e Cronograma de Agodes.
Alteragdo necessaria pela alteracdo total do Plano de Trabalho base.

Observacao: foi necessario atualizar a numeragdo atribuida aos anexos do edital, tendo em vista que o
cronograma de agdes, que antes era um documento apensado ao edital, agora integra o Plano de Trabalho
base.

INCLUSOES AO EDITAL

Acréscimo do item 2.3.2 ao edital para constar: "A realizacdo da Aula Magna e da solenidade obedecera a
disponibilidade da SEDE e de seus parceiros"

Acréscimo do item 2.4.1.1 ao edital para constar: "No caso de optar por ndo implementar determinado
pilar, o municipio deverd comunicar oficialmente, durante o acompanhamento e avaliagdo conjunta do
Acordo de Cooperacao Técnica (ACT), a decisao de nao realizar a atividade especifica. Essa comunicacao
deve ser acompanhada de uma justificativa fundamentada, ressaltando razdes especificas relacionadas as
necessidades locais, contexto socioecondmico e politicas publicas locais. Este procedimento deve ser
realizado de acordo com os prazos e diretrizes estabelecidos no ACT, garantindo transparéncia e
alinhamento com as metas do programa."

Acréscimo do item 2.4.2 ao edital para constar: "A execucdo de qualquer dos pilares sera realizada
conforme disponibilidade da SEDE e de seus parceiros"

Acréscimo de mais um inciso na clausula 5.2, qual seja "IX - Documento (s) que comprove (em) que ao
menos um dos servidores designados nos termos do item VIII tenha sido admitido por meio de concurso
publico, conforme descrito no item 8.1.5 (por exemplo: Portaria de Nomeacao, Ato Oficial, Publicagdo em
Didrio Oficial ou Edital de Convocacao)."

Desta forma, a clausula 5.2, que anteriormente continha incisos I a XVI, passa a conter os incisos | a
XVIL

Acréscimo do item 5.2.1 ao edital, para constar: "E necessario fornecer todas as informagdes requeridas
no formulario de inscricio de maneira completa. A comissdo reserva-se o direito de solicitar
complementacdo de informagdes ao municipio, quando julgar necessario."

Acréscimo do item 8.1.5.2 ao edital para constar: "A comprovacdo da designagdo de, ao menos, 1 (um)
dos servidores conforme descrito no item 8.1.5.1, serd realizada durante a inscricdo do municipio,
mediante a apresentacdo de documentos. Exemplos desses documentos incluem: Portaria de Nomeacao,
Ato Oficial, Publicacdo em Diario Oficial ou Edital de Convocacao"

ALTERACOES DO ANEXO 1 DO EDITAL

No titulo, onde se 1€:

PERGUNTAS PRESENTES NO FORMULARIO DE INSCRICAO ONLINE

Leia-se:

INFORMACOES E DOCUMENTOS SOLICITADAS NO FORMULARIO DE INSCRICAO ONLINE

Onde se lé:



1. Tem-se como perguntas presentes no formulério de inscrigdo online:
1.1. Identificagcdo do Municipio;
1.2. Comprovante de Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
1.3. Site;
1.4. Endereco;
1.5. Telefone;
1.6. Emalil;
1.7. Identificacdo do Representante Legal: Nome, CPF, Email, Telefone, Celular,
1.8. Copias de Documento de Identificagdo com foto, do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF) e do
Termo de Posse do(a) Prefeito(a);
1.9. Certidao de regularidade fiscal junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS;
1.10. Certidao negativa de débitos do Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS
1.11.  Manifestagdo de Concordancia do municipio em firmar Acordo de Cooperagdo Técnica e de
Autenticidade de Documentos (Anexo II);
1.12. Designagdo de servidores municipais que acompanhardo o programa, como estabelecido no item
8.1.5 (Anexo VI);
1.13.  Quando houver, Lei Municipal que autoriza o Poder Executivo a efetuar contratacao de Parceria
Publico-Privada (PPP);

1.14. Quando houver, area da estrutura organica da Prefeitura (setor, departamento, secretaria)
especializada em transformacao digital, digitalizagdo, cidades inteligentes ou ciéncia, tecnologia e
inovagao;

1.15. Quando houver, atos normativos municipais (Leis, Decretos) que disponham acerca da ciéncia,
tecnologia e inovagao;
1.16. Breve resumo que delineie a situagdo atual em relagdo a inovagao e tecnologia;

1.17. Pilares da fase "Operacdo" do programa que a prefeitura tem interesse de implementar no
municipio e sua justificativa;
1.18. Informacgdes referentes as agdes planejadas pelo municipio nas areas de cidades inteligentes,

digitalizagdo, transformacao digital e ciéncia, tecnologia e inovagao até 2024;

1.19. Declaracao de veracidade das informagdes apresentadas;

1.20. Quando houver, comprovac¢do da adesdo no programa "Minas Livre para Crescer";

1.21.  Sugestdao de data para realizagdo da Solenidade que trata o subitem 2.3.1., em acordancia com o
disposto no site bit.ly/cidadesdofuturosolenidade.

Leia-se:

1. Sao informagoes solicitadas no formulario de inscrigao online:

1.1. E-mail do respondente

1.2. Nome do Respondente

1.3. Cargo do Respondente

1.4. Celular do Respondente

1.5. Qual o nome do consoércio intermunicipal multifinalitario do qual o municipio faz parte ?

1.5.1. Caso o municipio nao faga parte de nenhum consorcio, preencher com "N/A"

1.6. Foi feito o preenchimento do cadastro do municipio no Simi - Sistema Mineiro de Inovagado ?

1.7. Codigo do IBGE do municipio

1.7.1. INSTRUCOES: Para encontrar o codigo do IBGE do seu municipio, siga estes passos:

I - Acesse o site do IBGE através do link: Codigos dos Municipios - IBGE.

IT - Nessa pagina, vocé encontrard uma lista de todos os municipios brasileiros com seus respectivos
codigos do

IBGE.

IIT - Localize o seu municipio na lista e insira o codigo correspondente neste campo.

2. Sao documentos exigidos no formulario de inscri¢ao:

2.1. Comprovante de Inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

2.2. Cépia de Documento de Identificagdo com foto, do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF) do
prefeito

2.3. Copia do Termo de Posse do (a) Prefeito (a);

2.4. Certificado de Registro Cadastral — CRC — emitido pelo Cadastro Geral de Convenentes do Estado de



Minas Gerais

(CAGEC), cuja analise se restringira ao exame da regularidade dos documentos previstos no art. 68, da
Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril

de 2021, bem como a regularidade perante o Cadin-MG e o SIAFI.

2.5. Certidao de regularidade fiscal junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS;

2.6. Certidao negativa de débitos do Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS

2.7. Manifestagdo de Concordincia do municipio em firmar Acordo de Cooperagdo Técnica e de
Autenticidade de Documentos

(Anexo 1I);

2.8. Designagao de servidores municipais que acompanharao o programa, como estabelecido no item 8.1.5
(Anexo VI);

2.9. Documento (s) que comprove (em) que ao menos um dos servidores designados nos termos do item
8.1.5 do edital, tenha

sido admitido por meio de concurso publico (Portaria de Nomeacao ou Ato oficial; Publicacdo em Diério
Oficial ou Edital de convocagao,

por exemplo)

2.10. Quando houver, Lei Municipal que autoriza o Poder Executivo a efetuar contratagdo de Parceria
Publico-Privada (PPP);

2.11. Quando houver, area da estrutura organica da Prefeitura (setor, departamento, secretaria)
especializada em transformacao

digital, digitalizagdo, cidades inteligentes ou ciéncia, tecnologia e inovacao;

2.12. Quando houver, atos normativos municipais (Leis, Decretos) que disponham acerca da ciéncia,
tecnologia e inovagao;

2.13. Breve resumo que delineie a situacdo atual em relagdo a inovagao e tecnologia;

2.14. Indicagdo dos pilares da fase "Opera¢ao" do programa que a prefeitura tem interesse de implementar
no municipio e sua

justificativa;

2.15. Informagdes referentes as agdes planejadas pelo municipio nas areas de cidades inteligentes,
digitalizacao, transformagao

digital e ciéncia, tecnologia e inovagao até 2024;

2.16. Declaragao de veracidade das informagdes apresentadas;

2.17. Quando houver, comprovagao da adesdo no programa "Minas Livre para Crescer";

2.18. Sugestdao de data para realizacdo da Solenidade que trata o subitem 2.3.1., em acordancia com o
disposto no site

bit.ly/cidadesdofuturosolenidades.

3. Exceto pelos espacos destinados a insercdo dos documentos obrigatorios ou informagdes especificadas
no item 5.2, é viavel

efetuar adi¢des, modificagdes ou exclusdes em outros campos do formuldrio disponivel no link
bit.ly/cidadesdofuturoinscricao para

solicitacdes de informacdes, apresentagdo de justificativas ou questdes similares, sem prejuizo a este
edital.

ALTERACOES DO ANEXO 11 DO EDITAL

Onde se Ié:

Declaramos, ainda, que todos os documentos apresentados no momento da inscrigdo do Municipio sdao
verdadeiros e refletem a realidade da municipalidade, estando em conformidade com as normativas do
programa e demais legislagdes aplicaveis.

Leia-se:

Declaramos, ainda, que todos as informagdes ¢ documentos apresentados no momento da inscri¢ao do
Municipio sdo verdadeiros e refletem a realidade da municipalidade, estando em conformidade com as
normativas do programa e demais legislagdes aplicaveis.



ALTERACOES DO ANEXO III DO EDITAL

Onde se lé:

O ESTADO DE MINAS GERAIS, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEDE, inscrito(a) no CNPJ sob o n.° 19.377.514/0001-99,
com sede no(a) na Cidade Administrativa Presidente Tancredo Neves, localizado na Rodovia Papa Jodo
Paulo II, n° 4.001, Prédio Gerais, 8° andar, Bairro Serra Verde, Belo Horizonte/MG, neste ato representada
pelo(a) [Incluir o cargo do signatario da SEDE], [Incluir o nome do signatario do municipio], RG n.°
[Incluir o RG do signatario do municipio], CPF n° [Incluir o CPF do signatario do municipio], d e o(a)
[Incluir o nome do municipio], inscrito no CNPJ sob o n.° [Incluir o CNPJ do municipio], com sede no(a)
[Incluir o endereco completo do donatério], neste ato representado(a) pelo(a) [Incluir o cargo do signatario
do municipio], [Incluir o nome do signatirio do municipio], doravante denominado MUNICIPIO,
resolvem celebrar o presente Acordo de Cooperagdo Técnica, em conformidade com a Lei Federal
14.133/21 e nos termos abaixo discriminados.

Leia-se:

O ESTADO DE MINAS GERAIS, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEDE, inscrito(a) no CNPJ sob o n.° 19.377.514/0001-99,
com sede no(a) na Cidade Administrativa Presidente Tancredo Neves, localizado na Rodovia Papa Jodo
Paulo II, n® 4.001, Prédio Gerais, 8° andar, Bairro Serra Verde, Belo Horizonte/MG, neste ato representada
pelo(a) [Incluir o cargo do signatario da SEDE], [Incluir o nome do signatdrio da SEDE], portador (a) do
RG n.° [Incluir o RG do (a) signatario da SEDE] e inscrito (a) no CPF sob o n° [Incluir o CPF do (a)
signatario da SEDE], ¢ o(a) MUNICIPIO DE [Incluir o nome do municipio], pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ sob o n.° [Incluir o CNPJ do municipio], com sede administrativa no(a) [Incluir
o enderego completo do municipio], neste ato representado(a) pelo(a) [Incluir o cargo do signatario do
municipio], [Incluir o nome do signatario do municipio], portador (a) do RG n.° [Incluir o RG do (a)
signatario do municipio] e inscrito (a) no CPF sob o n° [Incluir o CPF do (a) signatdrio do municipio]
doravante denominado MUNICIPIO, resolvem celebrar o presente Acordo de Cooperagdo Técnica, em
conformidade com a Lei Federal 14.133/21 e nos termos abaixo discriminados.

ALTERACOES DO ANEXO 1V DO EDITAL

Onde se lé:
1. OBJETO A SER EXECUTADO

Desenvolvimento de iniciativas especificas para impulsionar o desenvolvimento econdmico e tecnoldgico
do municipio, alinhadas aos pilares do programa "Cidades do Futuro".

2. METAS A SEREM ATINGIDAS

2.1. Implementar [Descri¢ao da Iniciativa 1] até¢ [Data de Conclusao].
2.2. Alcangar [Descricao da Meta Especifica 2] até [Data de Conclusao].
2.3. Desenvolver [Descrigao da Iniciativa 3] até [Data de Conclusao].
3. ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO

3.1. Fase de Planejamento: (Pré-operacional)

Reunido de Alinhamento com a SEDE.

Identifica¢dao das Necessidades do Municipio.

Selecao de Pilares Relevantes.

3.2. Fase de Implementacdo: (Operacional)

Lancamento de Projetos e Iniciativas.

Capacitacdo Continua dos Servidores.



Acompanhamento do Progresso.

3.3. Fase de Avaliacao: (Monitoramento e Conclusao)
Avaliagao Continua de Resultados.

Revisao e Atualizagdao do Plano, se necessario.
Preparagdo de Relatorio Final.

4. PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO

4.1. A execucdo deste plano de trabalho comecard na data de assinatura do Acordo de Cooperagdo e
continuara até [Data de Conclusao].

4.2. Este plano de trabalho ¢ parte integrante e indissolivel do Acordo de Cooperagdo Técnica e seu
cumprimento ¢ obrigatério. Ele serd revisado periodicamente para garantir que continue a atender as

necessidades e metas do municipio.

Leia-se:
PLANO DE TRABALHO
1. QUALIFICACAO DAS PARTES

I - Concedente

Razio Social: SECRETARIA DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE
MINAS GERAIS

Endereco: Cidade Administrativa Tancredo Neves,
Rod. Prefeito Américo Gianetti, 4001

Bairro: Serra Verde

Telefone: (31) 3915-9033

CNPJ: 19.377.514/0001-99

CEP: 31.630-901

Cidade: Belo Horizonte/MG

E-mail: cidadesdofuturo@desenvolvimento.mg.gov.br;
matheus.alcantara@desenvolvimento.mg.gov.br;
danilo.silva@desenvolvimento.mg.gov.br

Representante Legal: CPF:

Carteira de Identidade: Orgio Expedidor:
Cargo/Func¢io:

Endereco residencial: CEP:

Bairro: Cidade:

II - Identificacio do Proponente

Razao Social: CNPJ:

Endereco: CEP:

Bairro: Cidade:

Telefone: E-mail:

Nome do responsavel legal: CPF:

Carteira de Identidade: Orgio Expedidor:
Cargo/funcio: Data Vencimento. Mandato:
Endereco residencial: CEP:

Bairro: Cidade:

Nomes dos Servidores Municipais Designados:

Endereco (s) Eletronico (s) (e-mail):

2 METODOLOGIA PARA IMPLANTACAO DO PROGRAMA "CIDADES DO

FUTURO"

2.1. O programa "Cidades do Futuro" representa uma abordagem estratégica, estruturada em fases, com
um proposito intrinseco: incentivar a inovagao e a tecnologia junto aos municipios participantes para que
com isso haja o aumento da eficiéncia do poder publico e o incentivo a geracdo de emprego e renda de
qualidade na localidade.



2.2. Na primeira fase "Pré-Operacional", concentra-se os esfor¢os na preparagdo, na integragcao de agdes e
na consolidacdo do compromisso entre o programa e¢ os municipios. Essa fase ¢ caracterizada pela
adequacdo deste Plano de Trabalho, uma ferramenta que guiara todas as etapas do processo. Além disso,
prioriza-se a realizacdo da cerimdnia simbolica de adesdo do municipio ao programa, representando nao
apenas a assinatura de um acordo, mas um pacto pelo futuro da cidade. Esses esforcos convergem para a
"aula magna", um evento para alinhar os conceitos essenciais entre o Estado e os municipios, promovendo
uma sinergia vital entre todas as partes envolvidas.

2.3. A segunda fase, "Operacional" possui uma abordagem multifacetada e ¢ iniciada a partir da conclusao
da etapa anterior, seguindo a ordem da classificacdo dos municipios e a capacidade dos nossos parceiros.
Ela consiste em 5 (cinco) pilares essenciais:

a) Disponibilizacdo de servi¢os que apoiam processos de inovacao e de digitaliza¢io
das prefeituras municipais, especialmente por meio de startups e empresas de
tecnologia: Acesso a servigos de empresas, startups ou de qualquer outro perfil de
institui¢do que realizarem parceria com a Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Econdmico para apoiar processos de inovacao e digitalizagdo no setor publico municipal;

c) Fornecimento de pacote normativo voltado a facilitar a aquisicdo de solugodes
tecnologicas pelo poder publico e estimulo ao ambiente de negocios de inovaciao do
municipio: Disponibilizagdo de modelos de Projetos de Lei e Decretos, destinados a
estimular o desenvolvimento econémico local, por meio do estimulo a inovagdo no setor
produtivo, e o aumento da transparéncia, eficiéncia e desburocratizagdo do poder publico
municipal;

e) Apoio ao desenvolvimento e aumento da maturidade de cidades inteligentes junto
ao municipio: Orientacdo sobre agdes voltadas ao conceito de "cidades inteligentes"
aplicaveis ao municipio, que aumentem a digitalizacdo do municipio, a participagao
cidada na gestdo municipal e modernize a infraestrutura tecnologica local

g) Apoio ao desenvolvimento do ecossistema de inovacdo local ou ao Sistema
Municipal de Inovacao: Apresentacdo de diagnostico do sistema municipal de inovagao
e orientagdo sobre agdes que apoiem o desenvolvimento e a atragdo de empresas de
tecnologia e centros de inovagdo para o municipio, incentivando a diversificagdo
economica local; e

i) Capacitacdo dos servidores municipais: Disponibilizagdo de cursos para
capacitacdo de servidores municipais com o intuito de construcdo de capacidade
institucional para inovagdo e alinhamento de conceitos e metodologias para a execugao
dos pilares do programa, como politicas de inovacdo, transformagdo digital e cidades
inteligentes.

2.4. E fundamental ressaltar que a estruturagdo do programa considera nio apenas a oferta de tecnologia,
mas também a adaptacdo as realidades locais e a articulagdo de parcerias estratégicas. A disponibilizagao
de tecnologias estd intrinsecamente ligada a capacidade da SEDE e a disponibilidade de doagdes ao
Governo Estadual, respeitando rigidamente os protocolos estabelecidos para as doagdes.

2.5. Em sintese, o programa "Cidades do Futuro" ndo ¢ somente uma iniciativa tecnologica; ¢ um
movimento integral, uma jornada de transformag¢do que visa dotar os municipios de ferramentas,
conhecimento e recursos para trilharem um caminho s6lido em dire¢do a um futuro inovador, resiliente e
prospero.

3. DO OBJETO A SER EXECUTADO

3.1. Desenvolvimento de iniciativas especificas para impulsionar o desenvolvimento econdmico
e tecnoldgico do municipio, alinhadas aos pilares do programa "Cidades do Futuro".

3.3. No municipio de XXXXX/MG o programa "Cidades do Futuro" serd desenvolvido a partir
das seguintes iniciativas:

1. Disponibilizacido de servicos que apoiam processos de inovacio e de
digitalizacio das prefeituras municipais, especialmente por meio de startups e
empresas de tecnologia;



2. Fornecimento de pacote normativo voltado a facilitar a aquisicido de solu¢des
tecnologicas pelo poder publico e estimulo ao ambiente de negdcios de inovacao
do municipio;

3. Apoio ao desenvolvimento e aumento da maturidade de cidades inteligentes
junto ao municipio;

4. Apoio ao desenvolvimento do ecossistema de inovacao local ou ao Sistema
Municipal de Inovacao;

5. Capacitacao dos servidores municipais

[Variavel conforme escolhas do municipio]
4. DA PROPOSTA E CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Titulo do Programa: Cidades do Futuro

Fundamentacio Legal: Lei Federal n® 10.973, de 02 de dezembro de 2004, alterada pela Lei Federal n® 13.243, de 11
de janeiro de 2016; na Lei Estadual n° 17.348, de 17 de janeiro de 2008, Lei Estadual n® 24.313, de 28 de abril de 2023;
nos arts. 2° e 12° do Decreto Estadual n® 48.678 de 30 de agosto de 2023, o Decreto Estadual n® 47.442 de 04 de julho
de 2018 e na Lei Federal n° 14.133/2021

Objetivos: Possibilitar o aos municipios acesso a solugdes tecnoldgicas para a digitalizagdo de servigos e processos, ao
pacote normativo para estimulo local a inovacao, do apoio para o amadurecimento da maturidade municipal em cidades
inteligentes e da assisténcia para o incentivo ao ecossistema local de inovagao

Justificativa: O "Programa Cidades do Futuro" ¢ uma peca fundamental na estratégia de inovagao e desenvolvimento
econdmico. Seu principal objetivo € impulsionar a inovagdo, fortalecer os ecossistemas de inovacao e promover o
desenvolvimento de cidades inteligentes. Isso visa preparar o municipio para desempenhar um papel crucial no avango
tecnologico de Minas Gerais. Isso € alcangado por meio de colaboragdes entre os setores publico, privado e académico,
promovendo a implementagdo de tecnologias de ponta em diversos setores. Isso ndo s6 impulsiona a economia, mas
também melhora significativamente a qualidade de vida dos cidadaos.

Pessoas Beneficiadas: Cidadios de [NOME DO MUNICIPIO]
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I- CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

1 PREPARATORIA

Selecionar, no momento da inscrigao,
os pilares a serem trabalhados ao
longo do programa no municipio

Garantir a adesao efetiva do
municipio ao projeto por meio da
assinatura do Acordo de Cooperacao
Técnica

Realizar uma avaliagao prévia das
necessidades locais, identificando e
documentando no minimo 3 (trés)
areas prioritarias para intervencao

Conduzir uma reunido inicial
envolvendo todas as partes
interessadas, alcangando um consenso
claro entre os participes acerca do

1a3
andamento do programa

Realizar uma cerimonia simbdlica de
assinatura do Acordo de Cooperacao
como um marco de comprometimento
publico, envolvendo a presenca de
autoridades

Conduzir uma Aula Magna com a
participagdo significativa de
servidores publicos municipais,
abrangendo nao apenas 0s
designados, com o objetivo de atingir
uma presenga representativa da forga
de trabalho do municipio,
assegurando uma participa¢ao
diversificada e abrangente.



I- CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

2 CAPACITACAO

Realizar a implementagdo abrangente
dos programas de treinamento
destinados aos servidores designados,
englobando todos os pilares
estratégicos selecionados. Assegurar a
conclusdo de, no minimo, 90% dos
modulos de treinamento pelos
servidores designados até o término
do primeiro semestre, com 0
proposito claro de fortalecer as
competéncias fundamentais
necessarias para o desenvolvimento
efetivo dos servidores municipais.

Facilitar o treinamento de servidores
publicos municipais através de uma
abordagem de capacitacdo interna,
onde os servidores designados pela
implementa¢ao do programa
assumirdo o papel de instrutores.
Garantir que, até o final do terceiro
trimestre, 100% dos servidores
designados tenham concluido o
treinamento necessario para atuar
como instrutores, capacitando-os a
treinar eficazmente os demais colegas
que atuaram em conjunto na
implantacdo do programa,
abrangendo todas as areas essenciais
para o avango bem-sucedido do
mesmo.

Estabelecer um sistema de
monitoramento continuo para avaliar
o progresso da capacitacao, incluindo

a implementacao de contatos
periddicos e relatorios de feedback.

CONTINUO



I- CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

1. Iniciar efetivamente as atividades de

implementagao, alinhadas com os
pilares estratégicos definidos no
Plano de Trabalho, garantindo que,
até o final do segundo semestre,
100% dos processos iniciais estejam
em execug¢do, demonstrando um
avango concreto na concretizagao dos
objetivos propostos.
3 IMPLEMENTACAO DOS > Realizar o lancamento bem-sucedido 6al2
PILARES de projetos e iniciativas especificas
vinculadas aos pilares selecionados,
com a meta de ter, no minimo, um
projeto oficialmente langado até o
final do terceiro trimestre. Certificar-
se de que cada langamento seja
acompanhado de uma estratégia de
comunicacao eficaz para garantir o
engajamento e entendimento
adequado por parte dos envolvidos.

Implementar um sistema de
monitoramento continuo para
acompanhar o progresso em relacao
as metas estabelecidas, assegurando
contatos periodicos e a producgdo de
relatorios especificos, com o objetivo
de manter um indice de desempenho
global acima de 60%, até o final do
quarto trimestre.

2. Realizar uma avalia¢do abrangente

dos resultados alcangados e do

impacto gerado pelas atividades
4 ACOMPANHAMENTO E

implementadas, com base em
AVALIACAO CONTINUA indicadores chave de desempenho,

observando, quando for o caso, o
disposto no item 2.4.1.1.

CONTINUO

3. Conduzir revisOes sistematicas e

periddicas do Plano de Trabalho,
incorporando feedbacks, li¢des
aprendidas e mudangas no ambiente
externo. Garantir que, a cada
semestre, o plano seja atualizado para
refletir as dindmicas em curso e
melhorar a adaptabilidade, buscando
uma taxa de implementagdo de 95%
das revisdes propostas até o final do
sexto trimestre.



I- CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

l. Assegurar a conclusdo integral de

todas as atividades previstas no
Acordo de Cooperagdo, atendendo a
todos 0s marcos e entregas

estabelecidos, com a finalizagao

programada. Garantir uma taxa de

conclusdo de 100% das atividades
planejadas até o final do periodo

2. Realizar uma avaliagdo final
abrangente dos resultados obtidos ao
longo do periodo de implementagao

ENCERRAMENTO E

S AVALIACAO FINAL 242 60

Elaborar um relatorio de
encerramento abrangente que
documente de forma detalhada o
progresso, os resultados e as licdes
aprendidas ao longo do periodo de
execuc¢do. Estabelecer a meta de
concluir e apresentar o relatério de
encerramento até o 55° més,
assegurando uma revisao cuidadosa e
uma comunicacao clara de todos os
aspectos relevantes do projeto.

4.1. Diretrizes para as Fases do Programa

4.1.1. Pré-Operacional: Consiste nas etapas "preparatoria" e "Elaboragdo do Plano de Trabalho" e
seguirdo a ordem estabelecida no cronograma de execug¢do deste plano de trabalho.

4.1.2. Operacional: Consiste nas etapas "Capacitagdo", Implementagdo dos Pilares" e "Acompanhamento
e avaliagdo continua" e seguirdo a ordem estabelecida no cronograma de execugao deste plano de trabalho.

4.1.2.1. Em todos os demais pilares estipulados na cldusula 2.4. do Edital, a etapa de capacitacdo dos
servidores municipais dard inicio a implementacdo de qualquer um dos elementos descritos na
mencionada cldusula. Essa capacitacao seguird a grade estabelecida pela SEDE, sendo um requisito inicial
fundamental para garantir a compreensdo e a correta execu¢do das acdes propostas. A participacdo e a
formacao dos servidores municipais sao cruciais para assegurar a efetividade e o sucesso na aplicacao dos
projetos, permitindo uma integra¢do adequada e uma execucdo alinhada com as diretrizes estabelecidas
pela SEDE e seus parceiros em relagao aos respectivos pilares do programa Cidades do Futuro.

4.2. A etapa de Implementacio dos pilares ocorrera da seguinte forma e seguindo os seguintes passos:

I- DISPONIBILIZACAO DE SERVICOS QUE APOIAM PROCESSOS DE INOVACAO E
DE DIGITALIZACAO DAS PREFEITURAS MUNICIPAIS

3 RESPONSAVEL
PASSO ACAO (EIS)
10 Avaliacdo da infraestrutura existente e das tecnologias ja utilizadas pelo Municipio e SEDE

municipio

2° Indicacdes de tecnologias a serem utilizadas SEDE



3° Estabelecimento das prioridades para implantacao Municipio

4° Contato entre 0 municipio e a empresa parceira SEDE

50 Implantacao da tecnologia nos termos estabelecidos pelos parceiros Municipio e Parceiro
doadores SEDE

6° Acompanhamento pos-implantagdo Municipio e SEDE

4.2.1. Conforme descrito no item 6.1.4.3 do Acordo de Cooperagdo Técnica, o acesso as tecnologias serd
feito de acordo com a capacidade da SEDE e parceiros.

11 - FORNECIMENTO DE PACOTE NORMATIVO VOLTADO A FACILITAR A
AQUISICAO DE SOLUCOES PELO PODER PUBLICO E ESTIMULO AO AMBIENTE

DE NEGOCIOS DE INOVACAO DO MUNICIPIO

1° Analise dos normativos ja existentes no municipio Municipio e SEDE
2° Estabelecimento de prioridades normativas SEDE
3° Adequagdo das minutas a realidade do municipio Municipio

Publica¢do dos Decretos e envio dos Projetos de Lei a Camara

0o o« g .
4 Municipal, se for o caso Municipio
50 Apoio a (s) proposta (s) do executivo municipal na Camara de SEDE

Vereadores
6° Monitoramento pos-publicagio Municipio

4.2.2. As minutas poderdo ser adequadas conforme a realidade e necessidade do municipio

III - APOIO AO DESENVOLVIMENTO DE MATURIDADE DE CIDADES
INTELIGENTES

Errata 01 (79860035) SEI 1220.01.0002466/2023-87 / pg. 15



Inicio do processo de diagndstico: preenchimento das informagdes

1° necessarias Municipio e SEDE
2° Analise dos indicadores SEDE

3° Construgdo do Relatorio de Diagnostico SEDE

4° Apresentagdo do Relatério de Diagndstico Municipio

4.2.3. Conforme descrito no item 6.1.4.3 do Acordo de Cooperacdo Técnica, o desenvolvimento de
maturidade de cidades inteligentes sera feito de acordo com a capacidade da SEDE e parceiros.

IV - APOIO A FORMULACAO DE ACOES PARA INCENTIVAR A INOVACAO JUNTO
AO SETOR PRODUTIVO LOCAL

Realizacdo de levantamento detalhado do ecossistema de inovagdo local (empresas,

Municipio e

1° centros de pesquisa, institui¢do de ensino e demais atores relevantes existentes no SEDE
municipio)
° Identificag@o das necessidades, desafios e oportunidades para a inovagdo no ..
2 ., Municipio
municipio
3° Desenvolvimento de estratégias Municipio
4° Elaboragiio de plano de aci Municipio e
aboragao de plano de agdo SEDE
5° Implementacgdo e monitoramento Municipio e
P ¢ SEDE

6° Avaliagdo e ajustes continuos Municipio

4.2.4. Conforme descrito no item 6.1.4.3 do Acordo de Cooperacdo Técnica, o apoio a formulaciao de
acdes para incentivar a inovagao junto ao setor produtivo local sera feito de acordo com a capacidade da
SEDE e parceiros.

ALTERACOES DO ANEXO 1V DO EDITAL

Onde se l1é
ANEXO VI
MODELO DE TERMO DE DESIGNACAO DE SERVIDOR
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FICAM DESIGNADOS OS SERVIDORES [NOME DO 1°SERVIDOR], PORTADOR DO
CPF N° [INFORMAR N° DO CPF DO 1° SERVIDOR] E [NOME DO SERVIDOR DO 2°
SERVIDOR], PORTADOR DO CPF N° [INFORMAR N° DO CPF DO 2° SERVIDOR],
PARA, REALIZAREM OS CURSOS DE CAPACITACAO INTEGRANTES DO
PROGRAMA CIDADES DO FUTURO, BEM COMO ACOMPANHAMENTO DO MESMO
NO MUNICIPIO, DEVENDO:

a) Cumprir integralmente a carga horaria e as atividades propostas durante a capacitagao.

c) Zelar pelo bom uso dos recursos disponibilizados pela instituicao durante o periodo de
capacitacao.

e) Informar imediatamente o Municipio sobre quaisquer imprevistos que possam
comprometer sua participa¢ao na capacitacao.

Os servidores acima elencados participardo dos cursos de capacitacdo para:

I- Disponibilizacdo de servicos que apoiam processos de inovacio e de
digitalizacio das prefeituras municipais, especialmente por meio de startups e
empresas de tecnologia;

III - Pacote normativo voltado a facilitar a aquisicio de solugdes tecnologicas
pelo poder publico e estimulo ao ambiente de negocios de inovacao do municipio;

V- Apoio ao desenvolvimento e aumento da maturidade de cidades inteligentes
junto ao municipio;

VII-  Acesso a um diagnostico do nivel de maturidade em inovac¢io do municipio

[Variavel conforme escolhas do municipio]

Obs: Este modelo ¢ uma sugestdo geral e pode ser adaptado conforme as especificidades do municipio.
Certifique-se de consultar as areas técnicas pertinentes para garantir que o documento atenda as normas e
regulamentos internos.

Local/MG, de de 202 .
NOME DO REPRESENTANTE DO MUNICIPIO

[Cargo do Representante]

Leia-se
ANEXOV
MODELO DE TERMO DE DESIGNACAO DE SERVIDOR

Ficam designados os servidores
1) [NOME DO 1°SERVIDOR]
e CPF: [informar n° do CPF do 1° servidor]

e Telefone/cel.: [informar o telefone de contato profissional do 1° servidor]

e Endereco de eletronico: [informar endereco de e-mail institucional do 1° servidor]

2) [INOME DO SERVIDOR DO 2° SERVIDOR
e CPF: [informar n° do CPF do 2° servidor]



e Telefone/cel.: [informar o telefone de contato profissional do 2° servidor]

e Endereco de eletronico: [informar endereco de e-mail institucional do 2° servidor]

A realizarem os cursos de capacitacdo integrantes do Programa Cidades do futuro, bem como
acompanhamento do mesmo no municipio, devendo:

g) Cumprir integralmente a carga horaria e as atividades propostas durante a capacitagao.

h) Zelar pelo bom uso dos recursos disponibilizados pela institui¢ao durante o periodo de
capacitagao.

1) Informar imediatamente o Municipio sobre quaisquer imprevistos que possam
comprometer sua participagdo na capacitacao.

Os servidores acima elencados participardao dos cursos de capacitacao para:

IX - Disponibilizacio de servicos que apoiam processos de inovacido e de
digitalizacio das prefeituras municipais, especialmente por meio de startups e
empresas de tecnologia;

X - Pacote normativo voltado a facilitar a aquisicio de solugdes tecnologicas
pelo poder publico e estimulo ao ambiente de negdcios de inovacio do municipio;

XI - Apoio ao desenvolvimento e aumento da maturidade de cidades inteligentes
junto ao municipio;

XII-  Acesso a um diagndéstico do nivel de maturidade em inovac¢ao do municipio

Obs: Este modelo ¢ uma sugestdo geral e pode ser adaptado conforme as especificidades do municipio.
Certifique-se de consultar as areas técnicas pertinentes para garantir que o documento atenda as normas e
regulamentos internos.

Local/MG,

de 202 .

NOME DO REPRESENTANTE DO MUNICIPIO
[Cargo do Representante]

5. PREVISAO E INiCIO E FIM DA EXECUCAO

5.1. A execugdo deste plano de trabalho comecard na data de assinatura do Acordo de Cooperagdo e
continuard até conclusdo de todas as etapas.

5.2. Este plano de trabalho ¢ resultado de uma colabora¢do conjunta entre os envolvidos e constitui uma
parte essencial e inaliendvel do Acordo de Cooperagdao Técnica. Seu cumprimento ¢ mandatorio e sera
revisado periodicamente, assegurando que permanec¢a alinhado com as necessidades e objetivos do
municipio, visando sempre atender as metas estabelecidas.

Belo Horizonte, 29 de janeiro de 2024.

assinatura L
eletrbnica

Fernando Passalio de Avelar

Secretario de Estado de Desenvolvimento Economico

eil _ Documento assinado eletronicamente por Fernando Passalio de Avelar, Secretario de Estado, em
el ﬁ 29/01/2024, as 15:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

n°®47.222, de 26 de julho de 2017.



https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017

m A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
% http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
% acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 79860035 e o

codigo CRC 8649F6A0.
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